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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI N. 18 INCARICHI 

DI ESPERTO PER ALTRETTANTI PERCORSI DI “TUTORAGGIO E ORIENTAMENTO DI 

GRUPPO (T.O.G.)”  

 

Titolo avviso/decreto: Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 19/2024) - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 

E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 

 

Titolo progetto: “Non uno di meno” 

Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48376 

CUP: D74D21000460006 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto alla selezione delle seguenti figure 

professionali: 

 
Incarico Percorso formativo N. incarichi percorsi da attivare/incarichi da attribuire 

 

DOCENTE 

ESPERTO 

 

 

“Percorsi di tutoraggio e 

orientamento di gruppo 

(T.O.G.)” 

 

 

18 

ossia 3 per ogni sede associata 

 

2. I Percorsi T.O.G. consistono in attività di orientamento formativo di gruppo finalizzate a supportare 

l’accoglienza e la frequenza dei percorsi formativi del CPIA. I percorsi possono essere orientati: 

a) alla ricerca del lavoro (stesura CV, simulazioni colloqui di lavoro, valorizzazione esperienze 

professionali, centri per l’impiego, utilizzo identità digitale, etc.); 

b) alla formazione professionale; 

c) alla corretta fruizione dei servizi (servizi bancari e postali, sportelli pubblici, etc.). 

I percorsi di orientamento sono erogati a piccoli gruppi di almeno 8 studenti che conseguono 

l’attestato.  

3. Nello specifico, le figure selezionate dovranno svolgere i seguenti compiti: 

➢ predisporre una programmazione dettagliata dei contenuti e delle attività del percorso, oltre che 

degli obiettivi previsti, condividendola con il team dispersione;  
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➢ valutare le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare eventuali competenze già 

in possesso ed attivare misure adeguate; 

➢ predisporre i materiali didattici da fornire agli alunni; 

➢ condividere periodicamente con il team dispersione i risultati raggiunti, impegnandosi a 

partecipare agli incontri programmati; 

➢ programmare eventuali prove di verifica intermedie e finali, in costante sinergia con il team 

dispersione; 

➢ redigere una relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti dagli alunni; 

➢ documentare costantemente l’avanzamento del percorso sulla piattaforma dedicata 

(https://pnrr.istruzione.it/); 

➢ fornire tutti gli elementi necessari per procedere alla rendicontazione degli indicatori periodici. 

4. Gli studenti destinatari degli interventi saranno individuati d’intesa tra team dispersione e/o 

coordinatori di classe (AALI e I Livello), Consigli di Classe e Funzione Strumentale Area 2. 

 

Articolo 2 – Requisiti richiesti 

 

1. Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio presso l’Istituto, di ruolo e non di ruolo con 

contratto al 31.08.2025 (a seguire, anche “Partecipanti”), purché, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 

Articolo 3 – Durata e luogo dell’incarico 
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1. Ogni percorso (e pertanto ogni incarico) avrà la durata invariabile di n. 20 ore. Tutti i percorsi 

dovranno concludersi entro e non oltre il 31 agosto 20251. 

2. Gli incontri devono svolgersi in presenza, eventualmente in orario curricolare per gli alunni e 

comunque al di fuori dell’orario di servizio per il personale incaricato2. 

3. Il calendario degli incontri verrà successivamente stabilito dal docente esperto d’intesa con la Dirigente 

Scolastica, sentito il team dispersione. Ciascun incontro non potrà avere una durata superiore a n. 3 ore. 

4. Gli incontri potranno svolgersi all’interno o all’esterno dei punti di erogazione, sedi carcerarie comprese. 

Il luogo di svolgimento degli incontri sarà concordato di volta in volta con la Dirigente Scolastica, sentito 

il team dispersione. 

 

Articolo 4 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

 

1. Per lo svolgimento di ciascun percorso (e pertanto per ogni incarico) è previsto un compenso orario 

onnicomprensivo di € 79,00 lordo Stato, per un totale di € 1.580,00 lordo Stato. 

2. Il compenso spettante sarà liquidato a conclusione delle attività del progetto, previo accreditamento delle 

risorse da parte dell’ente finanziatore e previa verifica della relazione finale e dei registri presenza. 

3. L’anticipo del compenso in quota parte ed in proporzione alle ore effettivamente prestate per 

l’avanzamento del progetto è possibile esclusivamente nel caso di erogazione di acconti in misura 

sufficiente da parte dell’ente finanziatore. 

  

Articolo 5 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

1. IL CANDIDATO PROPONE DOMANDA PER UN SOLO PERCORSO TRA QUELLI CHE 

VERRANNO ATTIVATI PRESSO LA SEDE ASSOCIATA PRESSO LA QUALE PRESTA 

SERVIZIO.  

2. Coloro i quali vogliano candidarsi devono inviare all’indirizzo di posta elettronica 

samm33800d@istruzione.it ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23:59 DEL GIORNO 9 DICEMBRE 

2024 una e-mail avente ad oggetto “CANDIDATURA DOCENTE ESPERTO PERCORSI T.O.G. – 

PNRR 1.4 – D.M. 19/2024” contenente i seguenti documenti firmati: 

 

CURRICULUM VITAE 

 

Numerato in ogni titolo, certificazione ed 

esperienza per cui si richiede l’attribuzione di 

punteggio. I numeri devono essere riportati 

nell’apposita colonna della tabella di 

autovalutazione cui all’allegato 1. 

ALLEGATO 1 

(CANDIDATURA - TABELLA 

AUTOVALUTAZIONE) 

Compilato in ogni sezione e per ogni titolo, 

certificazione ed esperienza per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio. La numerazione 

 
1 Salvo eventuali proroghe concesse dalla competente Unità di missione del PNRR. 
2 Pena, la non retribuibilità delle ore prestate. 
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deve essere riportata nel curriculum vitae, in 

modo da garantire la facile reperibilità nel cv 

di quanto dichiarato. 

ALLEGATO 2 

(DESCRIZIONE PROPOSTA PROGETTUALE) 

Contenente una descrizione sintetica delle 

aree tematiche in cui si intende dividere il 

percorso, degli argomenti dei singoli incontri 

e degli obiettivi che ci si propone di 

raggiungere al termine del percorso. 

ALLEGATO 3 

(DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI 

SITUAZIONI INCOMPATIBILITÀ/ 

CONFLITTO DI INTERESSI) 

Compilata. 

COPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’ In corso di validità e leggibile. 

 

3. Saranno esclusi i candidati le cui domande: 

• siano prive di curriculum vitae; 

• siano incomplete, ossia manchino di anche uno solo degli allegati di cui al comma precedente; 

• siano compilate su formati diversi da quelli di cui agli allegati al presente avviso; 

• siano prive di firma (autografa e/o digitale) in anche uno solo degli allegati; 

• siano prive della corrispondenza numerica tra curriculum vitae e tabella di autovalutazione di cui 

all’allegato 1. 

4. L’Istituto ha la facoltà di procedere a controlli a campione sulla veridicità di quanto dichiarato nella 

candidatura e nel curriculum vitae. 

 

Articolo 6 – Valutazione delle candidature 

 

1. La selezione verrà effettuata dalla Dirigente Scolastica dopo la scadenza del termine per la presentazione 

delle istanze di partecipazione, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione. 

2. La valutazione delle domande da parte della Dirigente avverrà tramite comparazione dei curriculum, 

secondo i criteri stabiliti e riportati nella tabella di autovalutazione di cui all’allegato 1, con l’attribuzione 

di un punteggio per ciascun candidato e la formazione di una graduatoria per ciascuna sede associata. Le 

informazioni inserite nell’allegato 2 non contribuiscono al punteggio. 

3. In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi: 

a) Nel caso in cui per una data sede associata pervengano meno di 3 (tre) domande, la Dirigente 

Scolastica si riserva la facoltà insindacabile di incrementare il numero di percorsi T.O.G. per una o più 

delle restanti sedi associate, procedendo all’affidamento dell’incarico ad uno o più docenti, idonei non 

vincitori, presenti nella relativa graduatoria o, in mancanza, di procedere all’affidamento del percorso 

ad un esperto esterno; 
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b) Nel caso in cui per una data sede associata pervengano 3 (tre) domande, i tre percorsi saranno 

equamente suddivisi tra i candidati utilmente collocatisi nella relativa graduatoria, a prescindere dal 

punteggio ottenuto; 

c) Nel caso in cui per una data sede associata pervengano più di 3 (tre) domande, gli incarichi saranno 

attribuiti in base all’ordine risultante dalla graduatoria. Gli idonei non vincitori potranno essere 

destinatari di incarico nel caso in cui, su altra sede associata, si verifichi l’ipotesi di cui al punto a). 

4. In ogni caso, ciascun docente non potrà vedersi attribuito un numero di incarichi/percorsi superiore a n. 1. 

5. La Dirigente Scolastica potrà affidare incarichi per eventuali ulteriori Percorsi T.O.G., attivabili in un 

secondo momento nell’ambito del progetto, ad uno o più docenti, idonei non vincitori, presenti nelle 

graduatorie delle sedi associate, fermo restando il limite di cui al comma 4. 

6. Le graduatorie provvisorie saranno tempestivamente pubblicate all'Albo online. La pubblicazione ha 

valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il 

termine massimo di giorni n. 3 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende atto definitivo. 

 

Articolo 7 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 

1. Il presente avviso è pubblicato all’”Albo online”, oltre che sulle sezioni “Amministrazione Trasparente” e 

“PNRR” del sito istituzionale. 

 

Fanno parte del presente avviso:  

1) Allegato 1 – CANDIDATURA - TABELLA AUTOVALUTAZIONE; 

2) Allegato 2 – DESCRIZIONE PROPOSTA PROGETTUALE; 

3) Allegato 3 - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI INCOMPATIBILITÀ/ 

CONFLITTO DI INTERESSI; 

4) Informativa privacy. 

 

La Dirigente Scolastica 

Maria MONTUORI 
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